
 

 
      NO………………     

 ใบสมคัร K-25JP02QP (287-0101-01-100-9 – 282-2 - 2630) 

 
 

 

 รายละเอยีดหนว่ยงาน (กรุณากรอกขอ้มลูดว้ยตวับรรจง/พิมพ)์ ***น ำส่งใบสมัครฉบับจริงพร้อมไฟลก์ำรด ำเนินงำนกิจกรรม QCC 
 

องคก์ร...................................................................................................... ประเภทธรุกจิ............................................ผลติภัณฑ.์............................ 

ทีอ่ยู ่(องคก์ร) ......................................................................................................................................................................................................... 

ทีอ่ยู ่(ออกใบก ำกับภำษี) :.................................................................................... สำขำที ่:.............. เลขประจ ำตัวผูเ้สยีภำษี :.............................  
รหัสไปรษณีย ์.................  โทรศัพท ์.......................................... โทรสำร ................................... Website: ........................................................ 

**สถานทีต่รวจผลงาน  (กรุณาระบ)ุ ....................................................................................................................................... ............................. 

............................................................................................................................. ....................................................................................................  

ปีที่เริ่มประกำศนโยบำย QCC ขององค์กร (ปี พ.ศ.)  ............................................ 
 

จ ำนวนพนักงำนทัง้หมด………….…คน             จ ำนวนกลุม่  QCC …………………           กลุม่อัตรำกำรมสีว่นร่วมใน QCC ……………% 

หมำยเหตุ : อัตรำกำรมีส่วนร่วมใน QCC  =    (จน.พนักงำนที่เป็นสมำชกิกลุ่ม QCC × 100) 
                                                             จน.พนักงำนทีเ่ป็นกลุม่เป้ำหมำยทีเ่ขำ้ร่วมในกลุม่ QCC ได ้

 รายละเอียดกลุ่มทีส่มคัร  
 

ชือ่กลุม่ .................................................................................................... หนว่ยงำน ........................................................................................................................ 

ปีทีเ่ริม่จัดตัง้กลุม่.................................. จ ำนวนสมำชกิ ............คน (กรุณำกรอกรำยละเอียดให้ครบถ้วนตำมเอกสำรแนบ)***  

ชือ่ผลงำน ................................................................................................................................................................................................................. 

**ผูแ้ทนกลุม่ ชือ่-นำมสกลุ........................................................................... E-mail............................................... โทรศัพท ์ ............................. 
 

(ผลงานของกลุม่จะตอ้งแลว้เสร็จในระหวา่ง ตลุาคม 2567 – กรกฎาคม 2568) 
 

 ผลงานในอดตี (ทีก่ลุม่ท ำ QCC มำแลว้ หำกเกนิกวำ่ 5 เรือ่ง ใหเ้รยีงล ำดับเรือ่งจำกลำ่สดุขึน้ไป โดยไมนั่บเรือ่งทีส่ง่เขำ้ร่วมแขง่ขัน) 

1. เรือ่ง...........................................................................................................................................ในปี พ.ศ............................................... เป็นเรือ่งที.่.............. 

2. เรือ่ง...........................................................................................................................................ในปี พ.ศ............................................... เป็นเรือ่งที.่.............. 

3. เรือ่ง...........................................................................................................................................ในปี พ.ศ............................................... เป็นเรือ่งที.่.............. 

4. เรือ่ง...........................................................................................................................................ในปี พ.ศ............................................... เป็นเรือ่งที.่.............. 

5. เรือ่ง...........................................................................................................................................ในปี พ.ศ............................................... เป็นเรือ่งที.่.............. 

 ประสบการณ์ในการน าเสนอผลงาน 

ภำยในบรษัิท.............. ครัง้, บรษัิทในเครอื/บรษัิทแม ่............... ครัง้, ภำยนอกบรษัิท ............... ครัง้ ในงำน........................................................   
จัดโดย......................................................................................................................................  สง่ผลงำนกลุม่กับ ส.ส.ท. เป็นครัง้ที ่.............................. 

 รายละเอยีดผูป้ระสานงาน (เพือ่ตดิต่อกบั ส.ส.ท.)  

1. ชือ่-นำมสกลุ ............................................................................................................. ต ำแหน่ง ................................................................................................ 
โทรศัพท:์ ............................. ตอ่........   มอืถอื: ..........................................  E-mail : ...................................................................................... 

2. ชือ่-นำมสกลุ ............................................................................................................. ต ำแหน่ง ................................................................................................ 
โทรศัพท:์ ............................. ตอ่........   มอืถอื: ..........................................  E-mail : ...................................................................................... 

 ผูบ้รหิารระดบัสูงทีป่ระกาศนโยบาย 

ชือ่-นำมสกลุ ……………………………………………………………………. ต ำแหน่ง................................................................. E-mail:............................................................................................... 

 

คา่สมคัร 2,500 + Vat 7% = 2,675 บาท/กลุม่   

**กรณุาช าระเงนิ ณ วนัยืน่ใบสมคัร 

**การสมคัรจะสมบรูณ์เมือ่ช าระคา่สมคัรแลว้ 

 
 

 

ผูเ้ขยีนใบสมคัร (ตัวบรรจง)…………………………………………………………….. 

                              วันที ่................../...................../……………….…. 

โทร...................................................................... ตอ่.......................... 

E-mail:………………………………… ……………………..………………………….………… 

                 “ผลงานทีส่ง่เขา้ประกวด องคก์รตอ้งยนิยอม 

                    ใหส้มาคมฯ เผยแพรเ่พือ่เป็นกรณีศกึษา” 

 

ผูร้บัรองการสมคัรกลุม่…………………………………………..………………………… 

     (....................................................................) 

        ต ำแหน่ง .....................................................................  
 

(ใบสมัครสำมำรถถำ่ยส ำเนำได)้ 

 สง่ผลงานกลุม่ QCC ประเภท 
  Manufacturing QCC Prize 

  Junior Manufacturing QCC Prize 

  Business for Service QCC Prize 

  Task Achieving QCC Prize 

  Support QCC Prize 

  Office QCC Prize 

     New Born QCC Prize 
***กำรตัดสนิของคณะกรรมกำรถอืเป็นทีส่ ิน้สดุ 
***กำรคัดเลอืกประเภทผลงำนกลุม่ QCC ถอืเป็นดลุยพนิจิของคณะกรรมกำร 
***กลุม่ทีผ่่ำนเขำ้สูร่อบชงิชนะเลศิ จะตอ้งร่วมจัดบธูแสดงผลงำน ในงำน  

     Thailand Quality Prize 2026 วันที ่18 – 20 มนีำคม 2569 



 
เอกสารแนบส าหรบักรอกรายละเอยีด 

 

  
   

 ร  กรอกรายละเอยีดใหค้รบถว้นตามเอกสารแนบ*** (กรณุากรอกขอ้มูลตวับรรจง/พมิพ)์  

     กรณุาระบคุ าน าหนา้ชือ่***  

 

1.   นาย  นาง  นางสาว............................................................................อาย.ุ.............ปี   อายงุาน..............ปี  ต าแหนง่งาน..............................   วฒุกิารศกึษา...............................   ประสบการณ์ QCC………ผลงาน …….ปี 

2.   นาย  นาง  นางสาว............................................................................อาย.ุ.............ปี   อายงุาน..............ปี  ต าแหนง่งาน..............................   วฒุกิารศกึษา...............................   ประสบการณ์ QCC………ผลงาน …….ปี 

3.   นาย  นาง  นางสาว............................................................................อาย.ุ.............ปี   อายงุาน..............ปี  ต าแหนง่งาน..............................   วฒุกิารศกึษา...............................   ประสบการณ์ QCC………ผลงาน …….ปี 

4.   นาย  นาง  นางสาว............................................................................อาย.ุ.............ปี   อายงุาน..............ปี  ต าแหนง่งาน..............................   วฒุกิารศกึษา...............................   ประสบการณ์ QCC………ผลงาน …….ปี 

5.   นาย  นาง  นางสาว............................................................................อาย.ุ.............ปี   อายงุาน..............ปี  ต าแหนง่งาน..............................   วฒุกิารศกึษา...............................   ประสบการณ์ QCC………ผลงาน …….ปี 

6.   นาย  นาง  นางสาว............................................................................อาย.ุ.............ปี   อายงุาน..............ปี  ต าแหนง่งาน..............................   วฒุกิารศกึษา...............................   ประสบการณ์ QCC………ผลงาน …….ปี 

7.   นาย  นาง  นางสาว............................................................................อาย.ุ.............ปี   อายงุาน..............ปี  ต าแหนง่งาน..............................   วฒุกิารศกึษา...............................   ประสบการณ์ QCC………ผลงาน …….ปี 

8.   นาย  นาง  นางสาว............................................................................อาย.ุ.............ปี   อายงุาน..............ปี  ต าแหนง่งาน..............................   วฒุกิารศกึษา...............................   ประสบการณ์ QCC………ผลงาน …….ปี 

9.   นาย  นาง  นางสาว............................................................................อาย.ุ.............ปี   อายงุาน..............ปี  ต าแหนง่งาน..............................   วฒุกิารศกึษา...............................   ประสบการณ์ QCC………ผลงาน …….ปี 

10.   นาย  นาง  นางสาว............................................................................อาย.ุ.............ปี   อายงุาน..............ปี  ต าแหนง่งาน..............................   วฒุกิารศกึษา...............................   ประสบการณ์ QCC………ผลงาน …….ปี 

 

 หมายเหต.ุ............................................................................................................................................................................................................................................................................................. 
. .   ............................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

 

 


